CENTRUL UNIEHSITAR NORD DIN OAA 1 Universitatea Tehnica din Cluj Napoca
FACULTATEA DE IN

Centrul Universitar Nord din Baia Mare
Facultatea de Inginerie

Nr. 882/12.10.2026

Catre:

Domnul Decan al Facultaii de Inginerie,

Subsemnata dr. ing. Alina Bianca POP, avand functia didactica Sef luerdri, in cadrul
Departamentului Inginerie si Managementul Tehnologiei, Facultatea de Inginerie din Baia
Mare, va rog sé binevoiti a-mi aproba inscrierea la concursul pentru acordarea Gradatiei de Merit
pentru personalul didactic din Universitatea Tehnicd din Cluj-Napoca, din anul 2026.

Declar cé indeplinesc conditiile de participare previzute de Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011
si de Metodologia de organizare si desfasurare a concursului aprobata prin Hotdrarea Senatului
Universitar Nr. 1644/22.06.2023.

Anexez prezentei cereri dosarul de concurs complet, care cuprinde toate documentele justificative
solicitate, inclusiv:

o Curriculum Vitae (Europass).

» Raportul de autoevaluare (Anexa 1).

e Aprecierea sinteticd (Anexa 2).

+ Formularul cu punctajul SIMAC (Anexa 3), verificat si avizat de Directorul DMCDI.
» Documentele doveditoare aferente activitatilor din Raportul de autoevaluare.

Va multumesc.

Baia Mare,

Data: 12.10.2026 Sef lucréri dr. ing. Alina Bjanca POP




INFORMATHI PERSONALE

EXPERIENTA PROFESIONALA

Octombrie 2023 — prezent

28.01.2026 ~ prezent

4 lunie 2025 ~ 30 Noiembrie
2026

Btir o Doiopema [V
Adina Bianca »OF

POP ALINA BIANCA

UTCN-CUNBM - Str. Dr. V Babes 62 A, RO-430083, Baia Mare, Maramures, Romania

%, 0745-540.608

Alina POP@imtech.utclui.ro, bianca.bontiu@amail.com

(Feminin @ 25/09/1984 | Romana

Sef lucrari dr. ing. cod COR 231001

Universitatea Tehnica din Cluj Napoca ~ Centrul Universitar Nord din Baia Mare, Str. Dr. V Babes
62 A, RO-430083, Baia Mare, Maramures, Romania

Cercetare stiintifica
Activitati didactice de curs pentru programe de licenté la disciplinele:
¢ Desen tehnic siinfografica 1 (1IEDM, 1TCM, 1EM, 1EA, 1ISEE, 1CAL, 11PM, 1IPMI)
¢ Desen tehnic si infografica 2 (1IEDM. 1TCM, 1EM, 1EA, 1ISEE, 1CAL, 11PM. 11PMI}
Activital didactice curs/laborator/proiect pentru programe de masterat la disciplinele:
e  Fabrcatia Digitala - Process Designer (1ISFF)
¢  Fabricatia Digitald - Process Simulate (2ISFF)
Activitat didactice laborator pentru programe de licenta la disciplinele:
s Statistic economica (2IEDV)
g o Invatamant superior de stat, educatie si cercetare

program licentd / masterat

Specialist examinator in comisii de formare profesionald a adultilor

Comisia de Autorizare a Furnizorilor de Formare Profesionald a Adultior Maramures, Piata Pacil
nr. 10, 430404, Baia Mare, Maramures, Roménia
E-mail ajpis. maramures@mmanpis.ro | Website: www.maramures mmanpis.ro

e Evaluarea si examinarea participantilor la programele de formare profesionald pentru
adulti. Validarea competentelor tehnice in conformitate cu standardele ocupationale in
vigoare. Membru desemnat in comisiile de examinare pe domeniul: Constructii de
masini/ Mecanica (Decizia nr. 53/28.01.2026).

2 Farmarea profesionald a adultilor / Administratie publica

Expert grup tintd cod COR 235902

Universitatea Tehnica din Cluj Napoca, Str. Memorandumuiui nr. 28, Cluj Napoca, Romania

Prestare de activitdli in cadrul proiectului: "Studenti motivati in realizarea de stagii de practica
corelate cu cerintele pietei muncii — SMART PRACTICE cod SIS 311263"
Responsabilitat:
e Gestionarea documentatiei proiectului si a datelor beneficiarilor, asigurand
confidentialitatea.
«  Coordonarea campaniilor de informare si a procesului de inscriere a studentilor
o Implementarea metodologiilor de recrutare si implicare a grupului tinté.
¢ Elaborarea si monitorizarea procedurilor pentru stagiile de practica. asigurand
conformitatea cu programa universitara.
e Colaborarea cu partenerii pentru derularea eficientd a programelor de invétare practica.
e Sprijinirea studentilor in dezvoltarea competentelor si asigurarea predarii documentelor
necesare.
o informarea si motivarea grupului tinté pe parcursul proiectului.
*  Paticiparea la concursurile proiectului SMART-PRACTICE,
Invatamant superior de stat, educatie si cercetare

i

pryogram licentd / masterat



1 Februarie 2026 ~ 31
Decembrie 2026

lanuarie 2019 - Februarie 2026

Octombrie 2020 - 2023

Decembrie 2021 —
prezent

01 Noiembrie 2021 ~
2023

28 Septembrie 2021 ~
30 Noiembrie 2021

TR
Alia oianc

Expert tehnic CAD cod COR 214434

Universitatea Tehnica din Cluj Napoca, Str. Memorandumului nr. 28, Cluj Napoca, Romania

Prestare de activitati in cadrul proiectului de cercetare: "Academic Technology Education Across
Bon:iers ATEd™

: Atate Invatamant superior de stat, educatie si cercetare
program licentd / masterat

Director stiintific Cercetare-Dezvoltare cod COR 112007
Responsabil Management Integrat al Calitatii si Securitatii Informatiei

$.C. TechnoCAD S.A., Blvd. Unirii nr.18, apt. 25, 430232 Baia Mare, judetul Maramures,
Roménia, www.technocad.ro

2 Servicii - Activitati de inginerie si consultanta tehnicé legate de
acestea

Asistent universitar dr. ing. cod COR 231001

Universitatea Tehnica din Cluj Napoca — Centrul Universitar Nord din Baia Mare, Str. Dr. V Babes
62 A, RO-430083. Baia Mare, Maramures, Romania

Cercetare sfiintifica
Activitati didactice de cursflaborator pentru programe de licentd la disciplinele:
s Geometrie descriptiva (1IEDM, 1TCM) - curs
e Desen tehnic si infograficd 1 (1HIEEDM, 1TCM) - laborator
s Desen tehnic si infografica 2 (11EDM, 1TCM) - laborator
e Graficd asistata de calculator 3 AutoCAD (21EDM, 2TCM) - curs, laborator
@ Graﬁca asxstata de calculator 4 SolidWorks (2IEDM, 2TCM) - laborator
iiie Invatdmant superior de stat, educatie si cercetare

pfbgram licentd / masterat
Formator, cod COR 242401

Program de formare profesionald in baza contractelor de scolarizare:

- OMUCN 26 nr. 37765/29.10.2025

- OMUCN 25 nr. 19727/12.06.2024

- OMUCN 24 nr. 6430/01.03.2024

- OMUCN 23 nr. 23101/17.07.2023

- OMUCN 22 nr. 27865/13.09.2022

- OMUCN 21 nr. 36324/02.12.2021

cu SC UNIVERSAL ALLOY CORPORATION EUROPE SRL cu sediul in Dumbravita, nr. 244 A,
;ud Maramures, J 24/1/2008, C.F RO 23000336

Invatamant superior

Expert consultant tehnic de calitate, cod COR 214134

Universitatea Tehnica din Cluj Napoca ~ proiectul EN! CBC Programme 2014-2020, ,Ro-Ua
Trans-border Academic Development for Reseach and Innovation - RoUaTADRI - ID proiect
280F T/ 2186 (Vaioare proiect 293640 EURQO)

e Invatdmant superior

Mentor, cod COR 235802

Universitatea Tehnic din Cluj Napaca ~ proiectul CNFIS-FDI-2021-0270, "Universitatea
deschisé — consiliere si sustinere pentru dezvoltarea carierei, in spiritul echitatii sociale, prin
pnsma invatdmantului centrat pe student (The Open University)”

+ Invatamant superior




Decembrie 2015 —
decembrie 2018

Octombrie 2008 ~ 2020

Septembrie 2005 —
decembrie 2008

EDUCATIE $I FORMARE

2008 - 2015

/é\ ”\k) eL:)IC}‘

Proiectant Coordonator cod COR 214438

S.C. TechnoCAD S.A., 430351, Str. Vasile Alecsandri nr.72, Baia Mare, judetul Maramures,
Romania, www.technocad.ro

= Proiectare asistatd de calculator,

= Dezvoltare concept,

= Pregatire documentatie tehnica de executie,

« Verificare documentatie tehnica,

= Analiza neconformitatilor din procesul de proiectare,

» Pregétire procedun si instructiuni de lucru in procesul de proiectare,

= Audituri interne pe sistemul de management al calitétii 1SO 9001:2015 si pe securitatea
informatiei 1SO 27001:2013,

= Analize structun, metode, sistemele si proceduri organizationale;

« Realizarea proiectarii si implementarii si mentinerii conformitatii sistemului de management
integrat al calitatii si securitatii;

= Elaborarea programelor de actiuni corective;

= Coordonarea activitatiior de analiza a neconformitatilor constatate in implementarea si
mentinerea conformitétii sistemului de management al calitatii si securitatii informatiei cu
cenniele specificate;

~ Acordarea consultantel interme in probleme privind sistemul de management al calitatji si
securitatii informatiei.

s ale Servicii - Activitdti de inginerie si consultants tehnic legate de

acestea

Cadru didactic asociat

UTCN, Centrul Universitar Nord din Baia Mare, str. Dr. V. Babes, 62/A, loc. Baia Mare, jud.
Maramures, Romania

= Activitati didactice (cursflaboratorfproiect/seminar) pentru programe de licentd si masterat la
discipline precum:
» Desen tehnic (licenta)
= Infografica si proiectare asistata de calculator (licenta)
~ Antreprenoriat si dezvoltarea intreprinderii (licenta)
= Management (licenta)
= Marketing (licenta)
= Strategii concurentiale (licenta)
« Organizarea productiei (licenta)
= Controlul proceselor de fabricatie (master)
- Managermentul calitatii totale (master)
= Tehnici si metode in managementul proceselor tehnologice (master)
. Stabilstatea prooeselox tehnologice (licenta) etc.
o = Invatimant superior program licents / masterat

Proiectant CAD cod COR 214438

S.C. TechnoCAD S A, 430351, Sir. Vasile Alecsandri nr.72, Baia Mare, judetul Maramures.
Romania, www.technocad.ro

! Servicii - Activitdti de inginerie si consultantad tehnica legate de
acestea

a ko

N
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Doctor in Inginerie Mecanica M B ORC

Universitatea Tehnica din Cluj Napoca, Centrul Universitar Nord din Baia Mare, Facultatea de

Inginerne

= Teza de doctorat cu denumirea:
Calitatea suprafetelor la aschierea aliajelor de aluminiu cu freze cilindro-frontale



2008 - 2009

2003 ~ 2008

1999 - 2003

SPECIALIZARI / CALIFICARI /
ATESTATE

28 lanuarie 2026

21 Octombrie 2018

Februane 2024

08 ~ 24 Apritie 2019

17 - 20 aprilie 2018

Februarie 2018

Mai 2017

Diploma de Studii Aprofundate

Universitatea Tehnicé din Cluj Napoca, Centrul Universitar Nord din Baia Mare, Facultatea de
Inginerie

= Studii aprofundate in domeniul Inginerie Mecanica, specializarea Proiectarea si Fabricarea
Rofilor Dintate

Inginer Diplomat Nivet § OFC

Universitatea Tehnica din Cluj Napoca, Centrul Universitar Nord din Baia Mare, Facultatea de
Inginerie

» Inginerie Economicé in Domeniul Mecanic

Tehnician metrolog
Liceu! Industrial Aurel Viaicu, Baia Mare

= Metrologie

Specialist inclus Tn Lista de specialisti pe domenii ocupationale
Organizatia emitenta: Ministerul Muncii si Solidaritatii Sociale — Agentia Nationald pentru Plat si
Inspectie Sociala (prin Comisia de Autorizare Maramures)

Domeniul de activitate: Constructii de masini / Mecanica

Numar decizie: Decizia Nr. 53 din 28.01.2026

Descriere: Desemnatd oficial pentru a efectua activitdti de examinare a participantilor la
programeie de formare profesionald a adultilor la nivelut judetului Maramures.

Certificat de absolvire CURS UPGRADE ISO/IEC 27001:2023 — Securitatea
informatiilor, Securitatea Ciberneticd si Protectia Datelor Personale — Sistemul
de Management al Securitatii Informatiilor

SoftZone

Instruire Spike Training pentru a deprinde modul de lucru corect cu
echipamentul Spike de la Pro-Micron

Obiectivele cursului: insusirea rutinelor de lucru; utilizarea corecta a setérilor si reglajelor avand in
vedere complexitatea echipamentului; urmarirea modului in care apare uzura sculelor;
prelucrarea datelor colectate din experimente; analiza datelor in raport cu procesele de productie;
studiul factorilor care influenteaza fortele si momentele aschietoare.

Certificat de absolvire program de formare ,MANAGER INOVARE" nivel
intermediar COR 241941

SC VPLUS SRL, in cadrul projectului ,Bistrita, pe harta profesionald a Europel”, cod proiect
POCUR27/3/18/117313

Certificat de absolvire CURS FORMARE AUDITORI INTERNI ISO 27001.
Referinte SR EN ISO 27001; SR EN ISO 19011:2011
CALITOP Bucuresti

Certificat — participare workshop: Protectia datelor cu caracter personal
conform Regulamentului (UE) 2016/679 (RGPD)

Camera de Comert si Industrie Maramures. Academia de Management pentru MM

Certificat - participare curs: Tranzitia la standardul 1ISO 9001:2015 si auditarea
acestuia

Instruire in domeniul managementului calitati — SC SYSCERT SRL, Bucuresti



COMPETENTE PERSONALE

30 iunie ~ 3 iulie 2014 Certificat de participare IFPR Doctoral Workshop
International Foundation for Production Research, Cluj-Napoca, Romania

2013 Atestat de absalvire a programului postuniversitar de formare si dezvoltare
profesionald continud in blended-learning si tehnologii educationale moderne
pentru invatamantul universitar

Universitatea Tehnica din Cluj ~ Napoca

2012 Certificat de absolvire a cursului Dezvoltarea Abilitatilor de Vanzare
BCR VIG

2011 Formator cod COR 241205

Centrul de Formare Profesionald al Fundatiei Invatamantului Preuniversitar la Cooperatiei
Mestesugdresti ,Spiru Haret”, Filiala Baia Mare

= Pregétirea si efectuarea formdrii, evaluarea cursantilor, revizuirea si promovarea programului de
formare

2009 Certificat de absolvire — instruire in introducerea in ANSYS WORKBENCH 12
Societatea INAS S.A. Craiova

2009 Diploma de participare la seminar
LMS ~ INTERNATIONAL ~ Belgia, in cadrul Universitatii Politehnice Bucuresti

2003 Diploma de absolvire ~ cursul de initiere in administrarea afacerilor organizat
in cadrul proiectului: Sprijin pentru intreprinzatori si managementul centrelor
de afaceri

Fundatia ,Centrul pentru Dezvoltarea Intreprinderilor Mici si Mijlocii” Maramures

Limba(i) maternd(e) Roméana
Alte limbi straine cunoscute INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
- Participare la .

Ascultare Citire conversatie Discurs oral
Limba engleza B1 - Uiilizator B2 - Utilizator B1 - Utilizator B2 - Utilizator B1 - Utilizator
independent  independent independent independent independent
Limba franceza B1 - Utilizator B2 - Utilizator B1 - Utilizator B1 - Utilizator B1 - Utilizator
independent  independent independent independent independent
Limba germana AT -Utlizator A1 - Utilizator A1 - Utilizator A1 - Utilizator A1 - Utilizator

elementar elementar elementar elementar elementar

Nivelun: A1/AZ; Utilizator elementar - 81/B2: Utilizator independent - C1/C2: Utilizator experimentat
Cadrul european comun de referintd pentru limbi stréine

Competente de comunicare = comunicare nonverbald, comunicare verbald, comunicare scrisd, calitatea de a fi un bun
ascultétor
Competente = abilitéti de priontizare, de organizare si de rezolvare a problemelor;
organizationale/manageriale = spirit de initiativé, empatie, rabdare;

= sim{ dezvoltat al responsabilitatii;

= onientare spre indeplinirea obiectivelor, atentie la detalii;

» managementul timpului si capabilitate de incadrare in termenele limita;

» acceptarea si oferirea criticilor constructive, motivatie, capacitatea de adaptare rapida la



Competente dobandite la iocul
de munca

Competente digitale

Permis de conducere

INFORMATII SUPLIMENTARE
Granturifproiecte castigate prin

competitie

Contracte / Membru in colective
de cercetare

implementarea noilor programe;
« responsabilitate, implicare, flexibilitate, feedback;
» planificare, atribuirea sarcinilor, luarea deciziilor.

= spirit de echipd; Inovativa;
= 0 bund cunoastere a proceselor de control al calitatii si securitatii informatiei (in prezent fiind si
responsabil cu auditul calitétii si al securitétii informatiel)

AUTOEVALUARE
Ex‘ocgsa(ea Comunicare Creare de continut Securitate Rezolvarea de
informatiei probleme
Utilizator Utilizator Ulilizator Utilizator Utilizator
experimentat experimentat expermentat experimentat experimentat

Nivelurt Utiizator elementar - Utilizator independent - Ultilizator experimentat
Compelentele digitale - Grila de auto-evaluare

« Windows, MS Office

= Software de proiectare asistata si simularea proceselor: AUTOCAD, INVENTOR, CATIA, Solid
Works, DEFORM 2D-3D, Process Simulate

= Cercetarea experimentald, prelucrarea datelor si Statistica: STATGRAPHICS, STATISTICA,
Minitab

Categoria B din anul 2007

Grantul de cercetare GNaC ARUT 2023 (ID 7324) in valoare de 49999.40 lei, pentru proiectul
"Dezvoltarea unor Tehnologii Avansate cu Freze Butoi pentru Prelucrarea Eficientd a Aliajelor de
Titan n Aeronauticd”, in pericada 01.07.2024 - 31.07.2025, in calitate de director de grant — Alina
Bianca POP.

Contract de cercetare-dezvoltare-inovare (CDI) cu titlul: "Cercetarea si inovarea proceselor
organizationale si managementul strategic al sistemului integrat Calitate - Securitatea Informatiei
pentru eficientizarea activitatii de proiectare in SC TECHNOCAD SA”, Nr. 3193 din data de
09.02.2026, in valoare de 27600 lei, desfasurat pe perioada 09.02.2026 ~ 10.03.2027. in calitate
de director de proiect — Alina Bianca POPR

Expert tehnic CAD cod COR 214434, in pericada 1 Februarie 2026 ~ 31 Decembrie 2026,
Universitatea Tehnicé din Clyj Napoca, Str. Memorandumului nr. 28, Cluj Napoca, Roméania, Tipul
proieculul INTERREG VI-A NEXT PROGRAMME ROMANIA-UKRAINE 2021-2027, Titiul
proiectului Academic Technology Education Across Borders — ATEd, numérul proiectulu
ROUA00183.

Formator - Contractul de educatie OMUCN 26 nr. 37765/29.10.2025, cu SC UNIVERSALALLOY
CORPORATION EUROPE SRL cu sediul n Dumbravita, nr. 244 A, jud. Maramures, J
24/1/2008, C.F.RO 23000336

Expert grup tintd cod COR 235902, in perioada 4 lunie 2025 — 30 Noiembrie 2026, Universitatea
Tehnica din Cluj Napoca, Str. Memorandumului nr. 28, Cluj Napoca, Romania - prestare de
activitéti in cadrul proiectulul: "Studenti motivati in realizarea de stagii de practica corelate cu
cerintele pietei muncii — SMART PRACTICE cod SMIS 3112637

Formator - Contractul de educatie OMUCN 25 nr. 19727/12.06.2024, cu SC UNIVERSALALLOY
CORPORATION EUROPE SRL cu sediul in Dumbrévita, nr. 244 A, jud. Maramures, J
24/1/2008, C.F.RO 23000336

Formator - Contractul de educatie OMUCN 24 nr. 6430/01.03.2024, cu SC UNIVERSALALLOY
CORPORATION EUROPE SRL cu sediul in Dumbrévita, nr. 244 A jud. Maramures, J
24/1/2008, C.F.RO 23000336

Formator - Contractul de educatie OMUCN 23 nr. 23101/17.07.2023, cu SC UNIVERSALALLOY
CORPORATION EUROPE SRL cu sediul in Dumbravita, nr. 244 A, jud. Maramures, J
24{1/2008, C.F.RO 23000336




Afilien

Comitete de organizare

Publicatii

Cursuri didactice in format
electronic (cursflaborator/proiect)

Aling Bianca POP

Formator - Contraciul de educatie OMUCN 22 nr. 27965/13.09.2022, cu SC UNIVERSAL ALLOY
CORPORATION EUROPE SRL cu sediul in Dumbrévita, nr. 244 A, jud. Maramures, J
24/1/2008, C.F.RO 23000336

Formator - Contractul de educatie OMUCN 21 nr. 36324/02.12.2021, cu SC UNIVERSALALLOY
CORPORATION EUROPE SRL cu sediul in Dumbravita, nr. 244 A, jud. Maramures, J
24/1/2008, C.F. RO 23000336

Expert consultant tehnic de calitate, cod COR 214134, Universitatea Tehnica din Chj Napoca -
proiectul ENIF CBC Programme 2014-2020, "Ro-Ua Trans-border Academic Development for
Research and Inovation — RoUa TADRY”, 1D proiect 2SOFT/1.2/86 (Valoare proiect 293640
EURO)

Activitati de cercetare competitiva a produsuilui autocombinatd 2+3 MC si a instalatiei electrice si
de comandd a autovidanjel de 5 MC. Beneficiar S.C. ADISS S.A. Baia Mare. Contract nr.
1962/25.07.2011.

2022-prezent — Membru cotizant activ SIAR (Societatea Inginerilor de Automobile din Romania)
2021-prezent - Membru ISIR (Intemational Society of Innovators and Researchers)

2020-prezent - Membru cotizant activ SAMRO (Societatea Academicd de Management din
Roméania)

2018-prezent - Membru cotizant activ ARTA (Asociatia Romana de Tehnologii Altemative)

2014-prezent - Membru cotizant activ ART (Asociatia Roména de Tribologie)

2026 — prezent Guest Editor of Special Issue " Surface Integrity and Engineering Optimization in
Advanced Manufacturing and Mechanical Systems "' — Coatings an Open Access Journal by
MDP! hitps:/Awww.mdpi.comfournal/coatings/special_issues/7OD5SH138FU

2022 — 2025 Guest Editor of Special Issue "Surface Modification of Magnesium, Aluminum
Alloys, and Steel” — Coatings an Open Access Journal by MDP
https://www.mdpi.comvjoumal/coatings/special issues/magnesium_aluminum

2021 — prezent — Membru in comitetut de organizare IC-QIEM & ICNcT 2021
https://giem-nct.utcluj.ro/committees/

2020 - prezent - Mernbru in comitetu! editorial stiintific la revista Nonconventional Technologies
Review — revista indexats B+, BDI, Proquest, Copernicus, EBSCO, Google Scholar, in curs de
indexare SCOPUS, 1S1 ESCY, http:/mww.revin rofindex. php/revin/about/editorialTeam,
http:/irevin.ro/_legacy/editorial-board.htm

Lista publicatiilor va fi furnizatd la cerere:

6 Cérti — prim autor

13 Capitole in carli publicate in stréinatate (din care § -prim autor)

83 Lucrari stiintifice indexate in baza de date Web of Science (din care 25 -prim autor)
38 Lucrarn stintifice indexate in baza de date SCOPUS (din care 9 -prim autor)

49 Lucréni stiintifice publicate in alte Baze de date Internationale (din care 18 -prim autor)
13 Lucrari stiintifice publiate in baze de date neindexate (din care 6 -prim autor)

Platforma educationali - Knowledge Base UTCN

Desen tehnic si infograficd 1 - https://kb.cunbm.utcluj.ro/coursefview.php?id=2952

Desen tehnic si infografica 2 - hitps:/kb.cunbm.utcluj.ro/course/view.php?id=3116

Fabricatia Digitala - Process Designer - htps://kb.cunbm.utcluj.ro/course/view.php?id=3118
Fabricatia Digitala - Process Simulate - https://kb.cunbm.utcluj.ro/course/view.php?id=3118
Stabilitatea proceselor tehnologice - hitps:/kb.cunbm.utcluj.ro/course/view.php?id=870
Statistica economica - https:/kb.cunbm.utcluj.ro/course/view.php?id=861

Geometrie descriptiva - hitps:/kb.cunbm. utcluj.ro/course/view.php?id=2950

Grafica asistatd de calculator 3 AutoCAD - https:/kb.cunbm.utcluj. ro/course/view.php?id=3117
Grafica asistats de calculator 4 SolidWorks - https:/fkb.cunbm.utclul.ro/course/view.php?id=1112




 UNIVERSITATEA TEHNICA

DIN CLUJ-NAPOCA

RAPORT DE AUTOEVALUARE

pentru Concursul de Acordare a Gradatiei de Merit
(Conform Criteriilor din Anexa 1 si Art. 3 ¢} din Metodologie)

Candidat: Dr. ing. Alina Bianca POP

Functia Didactica: Sef lucrari

Departamentul: Inginerie si Managementul Tehnologiei
Facultatea: de Inginerie Baia Mare

Perioada de Raportare (ultimii 3 ani): 2025, 2024, 2023

SECTIUNEA 1:
Realiziri raportate in Sistemul Integrat de Evaluare a Activitatilor Didactice, de Cercetare si
Management (SIMAC)

Aceastd sectiune este evaluatd pe baza Anexei 3 (Punctajul SIMAC), care a fost transmisd
Directorului DMCDI pentru verificare si avizare, conform procedurii. Punctajul cumulat pentru
cei 3 ani de raportare (Anul 2025, 2024, 2023) respectd cerinta minimd specifica functiei
didactice de Sef lucréri (minim: 15 puncte cumulat pentru toti cei 3 ani de raportare).
Document doveditor obligatoriu:

Anexa 3 (Punctajul SIMAC), verificatd si avizatd de Directorul DMCDI. (Anexa 3 la Dosar)

Punctaje SIMAC raportate (conform Anexei 3 avizate):

An Activitate didactica Activitate de cercetare TOTAL
[A] [A] (Al

2025 1,34000 59,33000 60,67000

2024 0,67000 45,20000 45,87000

2023 0,17000 46,30000 46,47000

TOTAL 153,01000
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SECTIUNEA 2
Alte realizari in planul activitatii didactice
(care nu sunt incluse in sistemul integrat de evaluare SIMAC)

Punctajul minim obligatoriu pentru aceastd sectiune este de 40 de puncte cumulat pentru toti
cei 3 ani de raportare.

a) Discipline noi asimilate, corelate cu standardele nationale introduse in planul de
Tnvatamant (Maxim 20 pct):
o Nuam desfasurat activitati in aceasta categorie in perioada de raportare.
s Punctaj estimat: O puncte.

b) Profesor invitat pentru activitati didactice la universitati din tard/ striinitate (Maxim
20 pct):
« Nuam desfasurat activitati in aceasta categorie in perioada de raportare.
+ Punctaj estimat: O puncte.

¢) Organizarea unor activitdti cu studentii (practica in tard/ stridinatate, cursuri de varj,
etc.) (Maxim 20 pct):
« Nuam desfdsurat activitdti in aceasta categorie in perioada de raportare.
+ Punctaj estimat: O puncte.

d) Dezvoltarea bazei materiale la nivel departamental in concordantd cu standardele
specifice (Maxim 20 pct):

« Am contribuit activ la dezvoltarea bazei materiale prin initierea, avizarea si
implementarea achizitiei de echipamente de cercetare-dezvoltare (Grant ARUT 28/01-
07-2024, director grant Alina Bianca POP). Am intocmit si obtinut aprobarea
Referatului de Necesitate Nr. 24813, datat 18.07.2024 , pentru achizitionarea unui
Echipament MQL (Sistem de racire si lubrifiere a sculei cu cantitate minima de ulei)
si accesorii, in scopul dotarii Atelierului L1 al Departamentului IMTech.

o Valoarea totald a achizitiei (excluzand consumabilele):

o Conform Referatului de Necesitate: Valoarea totald estimatd a echipamentului
MQL si accesoriilor (fard Lubrifiantul special de 250,00 LEI) a fost de 19.650,00 LEI.

o Conform Facturii PGE nr. 34594/14.11.2024 (finald): Valoarea totald a
echipamentului MQL si accesoriilor (farda Lubrifiantul special — pozitia nr. 3 din
facturd) a fost de 18.397,93 RON (Total facturd 18.716,68 RON - Valoarea cu TVA
a lubrifiantului). Echipamentul a fost instalat si este functional in laborator.

» Documente doveditoare: Referatul de Necesitate Nr. 24813/18.07.2024, avizat si
aprobat; Factura PGE Nr. 34594/14.11.2024; Fotografie a echipamentului MQL instalat
n atelier. (Anexa $2.d)

+ Punctaj estimat: 20 puncte.
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e) Dezvoltarea de noi laboratoare (Maxim 20 pct):
« Nu se aplicd. Contributia a constat in dotarea unui atelier existent.
¢ Punctaj estimat: O puncte.

f) Recunoasteri ale performantelor didactice educationale (Maxim 20 pct):

o Am obtinut evaludri constante, pozitive din partea studentilor pe parcursul anilor
universitari 2022-2023 (sem. 1 si 2), 2023-2024 (sem. 1 si 2), 2024-2025 (sem. 1 sem.
15si2).

+ Tn majoritatea semestrelor din perioada de raportare, peste 90% din respondenti au
acordat calificativele "Foarte bun" sau "Bun" aspectelor cheie evaluate {modul de
predare, calitatea informatiilor si relatia cadru didactic-student

e Aceste rezultate atestd o apreciere ridicatd a performantelor didactice de catre
studenti, pe parcursul anilor de raportare.

« Document doveditor: Fisele centralizate ale cadrului didactic pe semestrele din
perioada 2021-2022 / Sem. 2 pand la 2024-2025 / Sem. 1, certificate "Conform cu
originalul". (Anexa S2 f)

e Punctaj estimat: 20 puncte.

g) Activitati de manageriat in procesul de invitdmant (decan de an, tutorat ECTS, etc.)
(Maxim 20 pct):
e Am detinut functia de Decan de An (IEDM) incepand cu anul universitar 2022-2023
pana in prezent, conform:
o Deciziei Nr. 58 din 14 septembrie 2022 — pentru anul universitare 2022-2023
o Deciziei Nr. 60 din 1 septembrie 2023 — pentru anul universitare 2023-2024
o Deciziei Nr. 52 din 3 septembrie 2024 — pentru anul universitare 2024-2025
o Deciziei Nr. 70 din 25 SEPTEMBRIE 2025 - pentru anul universitare 2025-2026
« Document doveditor: Deciziile de numire (Anexa S2 g).
¢ Punctaj estimat: 20 puncte.

h) Alte activititi educationale semnificative, diferite de cele de la punctele (a-g) (Maxim
20 pct):
o Amindeplinit rolul de indrumator pentru lucrdri de finalizare a studiilor, cu urmdtoarea
activitate in perioada de raportare:
o Anul 2023: 1 lucrare de disertatie (Zah lonut Cristian — ISFF).
o Anul 2024: 5 lucrdri de licentd (Muresan Mircea Marius — TCM; Salnicean
Andrei Gabriel -TCM; Bud Andreea Georgiana — I[EDM; Maldncus Camelia Diana
— IEDM; Pavel Darius Mihai — I[EDM).
o Anul 2025: 8 lucréri de licenta (Coc Cristian — TCM; Danciu Rozana — |[EDM — 2
teme; Chindris Vasile -TCM; Toth Lorand - TCM; Banc lulia — IEDM — 2 teme;
Rusu Mario — [EDM) si 1 lucrare de disertatie (Zah lonut — ISFF).

(U8
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« Document doveditor: Extrase din cataloagele de finalizare a studiilor (de disertatie si

licentd) vizate/certificate, unde reiese calitatea de indrumdtor. (Anexa S2.h)
* Punctaj estimat: 20 puncte.

TOTAL PUNCTAJ ESTIMAT SECTIUNEA 2: 80 puncte.

SECTIUNEA 3
Activitati manageriale si administrative in sprijinul procesului didactic si
de cercetare-dezvoltare

a) Functii executive de conducere:
« Nuam detinut functii executive de conducere (Rector, Prorector, Decan, Prodecan sau
Director de departament) pe parcursul celor 3 ani de raportare.
¢ Punctaj estimat: O puncte.

b) Functii deliberative de conducere (Presedinte Senat, Vicepresedinte Senat, Cancelar
Senat, alte functii asociate):
» Nu am detinut functii deliberative de conducere pe parcursul celor 3 ani de raportare.
¢ Punctaj estimat: 0 puncte.

TOTAL PUNCTAJ ESTIMAT SECTIUNEA 3: O puncte.

SECTIUNEA 4
Activitati la nivel de departament/ facultate care nu sunt incluse in sectiunile
anterioare

a) Activitatea de intocmire a documentatiei de acreditare:

e Am participat ca Membru in Comisia de intocmire a dosarului de autoevaluare pentru
acreditare la programul de studii INGINERIE ECONOMICA TN DOMENIUL MECANIC.

e Desemnarea s-a facut prin Decizia Decanului Facultdtii de Inginerie (Nr. 156 din
22.11.2021), activitate desfdsuratd in perioada de raportare.

+ Document doveditor: Decizia Decanului Facultatii de Inginerie Nr. 156 din 22.11.2021
de numire in Comisia de intocmire a dosarului de autoevaluare. (Anexa S4 a)

» Punctaj estimat: 20 puncte

b) Activitatea de intocmire a statelor de functii si a orarului:
¢ Punctaj estimat: O puncte

¢) Activitatea de promovare, pregdtirea, desfasurarea admiterii la licenta, masterat:
« Am desfasurat activitdti de promovare a ofertei educationale a Facultatii de Inginerie
din Baia Mare si a programelor de studii coordonate de Departamentul de Inginerie si
Managementul Tehnologiei (TCM si IEDM), in cadrul parteneriatului institutional
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incheiat cu Colegiul National ,,loan Slavici” Satu Mare. In calitate de reprezentant de

promovare, am participat la prezentarea programelor de studii, a oportunitdtilor de
carier3, a conditiilor de admitere si a facilitatilor oferite de facultate elevilor din clasele
a Xl-a si a Xll-a, contribuind la orientarea profesionald si atragerea de viitori candidati
citre programele de licenta ale facultatii.

Documente doveditoare: (Anexa S4 c)

Punctaj estimat: O puncte.

d) Activitatea in cadrul cercurilor stiintifice studentesti altele decat cele definite la S2 - h:

Nu am desfasurat activitdti in aceasta categorie in perioada de raportare.
Punctaj estimat: O puncte.

e) Organizarea zilei absolventilor, ziua portilor deschise a facultatii:

.

Nu am desfisurat activitati in aceasta categorie in perioada de raportare.
Punctaj estimat: O puncte.

f) Organizarea concursurilor studentesti locale, nationale si internationale:

Nu am desfdsurat activitdti in aceasta categorie in perioada de raportare.
Punctaj estimat: 0 puncte.

g) Tinuta morala si comportarea academica:

Pe intreaga perioadd de raportare, am manifestat o tinuta morala si o comportare
academici ireprosabild, in deplin acord cu etica si regulamentele universitare.
Punctaj estimat: 20 puncte (Punctaj maxim, conform solicitarii) (Anexa S4 g)

h) Alte activititi semnificative la nivel de departament/ facultate diferite de cele de la
punctele {a-g):

Membru in Comisia de Concurs: Am fost membru in comisia de concurs pentru
ocuparea postului didactic de Asistent universitar (Pozitia 25, funcfie didactica/de
cercetare) din Statul de functii al Departamentului Inginerie si Managementul
Tehnologiei, conform Deciziei Rectorului nr. 1105 din 18 decembrie 2023. Concursul s-
a desfisurat la data de 29.01.2024.

Secretar in Comisia de Disertatie: Am indeplinit functia de Secretar in Comisia de
finalizare a studiilor (Comisia ROB) la specializarea Robotica (licentd, Baia Mare) in
sesiunea din anul 2023.

Membru in Comisia de indrumare si integritate academica a studentului doctorand
Florian Cornel Cristian, conducator stiintific Prof. dr. ing. Vasile Ndsui

Documente doveditoare: Decizia Comisiei de concurs (Anexa | la Decizia Rectorului nr.
1105/18.12.2023), datatd 29.01.2024; Cataloagele pentru examenul de diplomd din
2023, unde apare semndtura ca Secretar al Comisiei. (Anexa $S4.h, Anexa 54 h1, Anexa
S4 h2).

Punctaj estimat: 20 puncte.
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TOTAL PUNCTAJ ESTIMAT SECTIUNEA 4: 70 puncte

Prezentul Raport de Autoevaluare detaliazd si probeazd activitatea didactica,
stiintificd si manageriald desfasuratd in ultimii trei ani de raportare, conform cerintelor
stabilite in Anexa 1 a Metodologiei de organizare si desfasurare a concursului pentru
atribuirea gradatiei de merit.

Activitatile si performantele enumerate n Sectiunile 1-4 sunt sustinute integral de
documentele doveditoare anexate la dosarul de concurs (Anexele S1-54), incluzand formularul
cu punctajul SIMAC (Anexa 3) verificat si avizat de Directorul DMCDI.

Confirm c3 datele prezentate in acest raport reflectd cu exactitate si obiectivitate
contributiile mele la dezvoltarea procesului didactic, de cercetare si a prestigiului Universitatii
Tehnice din Cluj-Napoca, indeplinind criteriile de eligibilitate si punctajele minime necesare
pentru functia didactica de Sef lucrari.

Solicit Comisiei de analizd a dosarelor s valideze punctajul obtinut in baza
documentelor prezentate si sd avizeze dosarul meu de concurs.

Baia Mare,
12.10.2026




Apreciere sintetica asupra activitatii desfasurate in ultimii 3 ani

Anexa 2

SECTIUNEA 1

Realizari raportate in Sistemul integrat de Evaluare a Activitatilor Didactice, Cercetare si Management Punctz Punctz
(SIMAC) declarat acordat
a) Punctaju! total realizat in anul k-1 de raportare in SIMAC: total echivalent A (1A = 10) 60,67
b) Punctajul total realizat In anul k-2 de raportare in SIMAC: total echivalent A (1A = 10) 45,87
¢) Punctajul total realizat in anul k-3 de raportare in SIMAC: total echivalent A (1A = 10) 46,47
TOTAL SECTIUNEA 1| 153,01 0,00
La aceasta sectiune este obligatoriu un minim cunwiat pe cel 3 ani de puncte dupa cum urmeaza. profesor: 36 puncte;
confergntiar: 21 pu hicra 15 puncte; asistent 4,5 puncle,
SECTIUNEA 2 Punctaj Punctaj
Alte realizari in planul activitatii didactice (care nu sunt incluse in sistemul integrat de evaluare SIMAC) |  declarat acordat
a) Discipline noi asimilate, corelate cu standardele nationale introduse n planul de invatgmant. 0,00
b) Profesor invitat pentru activitati didactice la universita{i din tard/ strdinatate. 0,00
¢) Organizarea unor activitati cu studentii (practica in {ard/ stréindtate, cursuri de vard, efc.). 0,00
d) Dezvoltarea bazei materiale la nivel departamental in concordantd cu standardele specifice. 20,00
e) Dezvoltarea de noi laboratoare. 0,00
f} Recunoasteri ale performantelor didactice educationale. Stabilit pe baza evaluarii cadrului didactic. 20,00
g) Activitati de manageriat in procesul de inva{8mant (decan de an, tutoriere ECTS,etc.). 20,00
h) Alte activitali educationale semnificative diferite de cele de la punctele (a - g). 20,00
TOTAL SECTIUNEA 2 80,00 0,00
Obligatoriu minim 40 de puncte curnulal pentry toti cel 3 ani de raportare
SECTIUNEA 3 Punctaj Punctaj
Activititi manageriale i administrative in sprijinul procesului didactic, de cercetare-dezvoltare, efc. declarat acordat
a) Functii executive de conducere (punctajul se acorda pentru ultimii 3 ani):
1) Rector 0
2) Prorector 0
3) Decan 0
4) Prodecan 0
5) Director de departament 0
b) Functii deliberative de conducere:
1) Presedinte al senatului 0
2) Vicepresedinte al senatului 0
3) Cancelar al senatului 0
4) Alte functii de conducere asociate activitatilor desfasurate in interiorul institutiei. 0
TOTAL SECTIUNEA 3 0,00 0,00
SECTIUNEA 4 Punctaj Punctaj
Activitati la nivel de departament [ facultate care nu sunt incluse in sectiunile anterioare declarat acordat
a) Activitatea de intocmire a documentatiei de acreditare 20,00
b) Activitatea de intocmire a statelor de functii si a orarului 0,00
¢) Activitatea de promovare, pregatirea, desfasurarea admiterii la licenta, masterat 20,00
d) Activitatea in cadrul cercurilor stiintifice studentesti altele decat cele definite la S3-h 0,00
e) Organizarea zilei absolventilor, ziua portilor deschise a facultatii 0,00
f) Organizarea concursurilor studentesti locale, nationale si internationale 0,00
g) Tinuta morala si comportarea academica 20,00
h) Alte activitati semnificative la nivel de departament/facultate diferite de cele de Ia punctele (a-h) 20,00
TOTAL SECTIUNEA 4 80,00 0,00

OBSERVATII:

a) Punctaju! de la sectiunea 2 este confirmat de catre directorul de departament. Se accentueaza ca punctajul acordat trebuie sa fie intre 0 si

punctajul maxim, nuantat in strict acord cu performantele realizate in cei 3 ani de raportare.

b) Punctajut de la sectiunea 3 este acordat de catre directorul de departament din care provine candidatul, calculat pe durata ultimilor 3 ani

pentru toate functiile detinute.
¢) Punctajul de la sectiunea 4 este atribuit integral de catre directorul de departament, cu acordul consiliului de departament.

Punctajul acordat trebuie sa fie intre 0 si punctajul maxim, nuantat in strict acord cu performantele realizate in cei 3 ani de raportare.

DECAN DIRECTOR DEPARTAMENT




Anexa 3.

Nume:
Prenume:
Grad didactic:
Facultate:
Departament:

Adeverinta punctaje SIMAC

2025,2024,2023

POP
ALINA BIANCA
Sef lucrari / Lector

Facultatea de Inginerie Baia Mare

Inginerie si Managementul Tehnologiei

An Activitate didactica Activitate de cercetare TOTAL

(Al IA] [A]

2025 1,34000 59,33000] 60,67000

2024 0,67000 45,20000] 45,87000

P 0,17000 46,30000] 46,47000
TOTAL 153,01000

Cluj-Napoca, 1271072026

Sempitura yelicitant

Verificat
Director

Directia pentru Managementul Cercetarii, Dezvoltarii si Inovérii

Prof.dr.ing. Ovidiu Nemes




Anexa 3.

Nume:
Prenume:
Grad didactic:
Facultate:
Departament:

Adeverinta punctaje SIMAC

2424, 2023, 2022

POP

ALINA BIANCA

Sef lucrari / Lector

Facultatea de Inginerie Baia Mare
Inginerie i Managementul Tehnologiei

An Activitate didactica Activitate de cercetare TOTAL
(Al JA] [A]
2424 0,67000 36,15880] 36,82880
2023 0,16500 52,328801 52,49380
2022 0,00000 34,32340] 34,32340
TOTAL 123,64600

Cluj-Napoca, 2271072025

Semndtura solivitant

Verificat
Director

Directia pentru Managementul Cercetérii, Dezvoltarii $i Inovdrii

Prof.dr.iniv. O‘I’diu Nemes




MIMNISTERUL EDUCATIE!

ANEXA S2d
UNIVERSITATEA TEHNICA
DIN CLUJ-NAPOCA
Facultatea/Directia Cercetare APROBAT
Departamentul/Serviciul ARUT - Cercetare Stiintifica Universitara Ordonator Credite
Gabriel Oltean 24.07.2024
60003181769

Nr. 24813 Data:18.07.2024 )
]

REFERAT DE NECESITATE PENTRU ACHIZITIONAREA DE PRODUSE, SERVICII, LUCRARI

Tip produse, servicii, lucrari : Altele

Persoana de contact Alina Bianca POP Tel.: 0745540608 E-mail: Alina.POP@imtech.utcluj.ro
5 I Nr grant ARUT 28/01-07-2024, director grant Alina Bianca POP, Achizitionare echipament si accesorii pt buna desfasurare a
COPUE cercetarilor conform proiectului, pentru Atelier L1 departament IMtech
. Pret unitar .
Nr Denumire : Val estimata  |Articol bu
t t getar
Crt produse/servicii/lucréri Cod CPV U.M. | Cant. (LEIeir?cl:!':?VA) {LEI cu toate taxele incluse} {Nu se completeaza)
Echi t L - Sistem d ire si lubrifiere a
L [Fchipament MQL - Sistem de racire si lubrifi 43830000-0| buc | 1.00 |  10,100.00 10,100.00|  71.01.02
sculei cu cantitate minima de ulei comandat de un
Lubrifi ial 1lit
, |rubrifiant special 1 fitru 09211000-1| | | 1.00 250.00 250.00| 20.01.30
SPRAY UNIT MODEL 2 TURNING, DRILLING, A
3 R 09211000-1f buc | 1.00 4,750.00 4,750.00 20.01.30
EXTENSION 25/25 LENGTH 2000 MM
4 / 14721000-1f buc | 1.00 3,000.00 3,000.00 20.01.30
WALL SWITCH W/ MAGNET CONTROL CONNECTIO
5 / =~ {31711100-4{ buc | 1.00 1,400.00 1,400.00 20.01.30
Combinati ill arbor DIN 69871 AD SK30 diamete
6 [Lombination mifarbor 1AMeteN131711100-4| buc | 1.00 400.00 400.00| 20.01.30
27mm short
TOTAL VALOARE cu toate taxele incluse (TVA, instalare, tranzit, etc) : 19,900.00

Sursa bugetara: Sursa F
Zona: 12575-CERCETARE STIINTIFICA UNIVERSITARA  Purtator: 575-CERCETARE STHNTIFICA UNIVERSITARA
Sursa de finantare:

575 CERCETARE STIINTIFICA UNIVERSITARA 20.01.30 9,800.00
01 VENITURI PROPRII 71.01.02 10,100.00 Lista investitii VP, poz.1
Decan, Director cercetare Sef departament Solicitant, Director Contract
Aprobat, Ovidiu Nemes Aprobat, Miron Rancea Depus, Alina Bianca POP

19.07.2024, c60003154665, Da, din proiect

19.07.2024, c60003156828 DA ARUT 28/2024 director Pop Alina Bianca

18.07.2024, c60003154312

Compartimentul de Compartimentul de Di . Serviciul Contracte si . -
o o irector e N Servici vizi
specialitate DGA contabilitate e conomic Achizitii erviciul Aprovizionare
Aprobat Aprobat Aprobat Atribuit
Cornel Muresan Mmihaela Marginean Laura Rusu Oana Tebrean Monica Abrudan
Data: 20.07.2024 Data: 23.07.2024 Data: 23.07.2024 Data: 27.08.2024 Data: 10.01.2025
Id: ¢60003163933 1d: ¢60003164585 1d: ¢60003178946 Id: c60003184857 1d: ¢60003230147
Rezolutia Ok Rezolutia ok-POZITIA 1-VP-LISTA DE Rezolutia ok Rezolutia NJ10 Rezolutia finalizat
INVESTITH

Acest document se completeaza, se trimite si se aproba exclusiv in format electronic.
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» Masini unelte CNC

« Componente pentru MU = FACTURA ,
+ Scule si produse industriale Se’r(e PGE 34594

i Dafa 1411 2024
CF: RO 9934602

'PATRASCU & GANE ENGINEERING COMPANY S.R.L. r A9 9 ;
str, Dreptatu nr.79B; sector 6, 060883, Bucuresti - ROMANIA T\::A' 19 1/°EUR l 2 Q%TijgNRON
urs: =4,
UNIVERSITATEA TEHNICA Pers. contact: Bogdan Stancu
CLUJ-NAPOCA Telefon: 0756 099 859
Str. Memorandumului Nr. 28 Fa’f" 0040 21 222 9513
RO - CLUJ-NAPOCA, jud. CLUJ - ROMANIA e-mail: stancu.bogdan@pge.ro
Proiect nr. P2024-57965
CF'4288306 I Register:-- 1 Comanda dvs.: DA36395238 29069 din 2908.2024
In atentia:  D-na Alina Bianca Pop Nr. furnizor:
’ Livrare: c-da < 200 EURO = EX WORKS, c-da > 200
Telefon: 0745 540 608 EURO = DDP (La sediul clientului)
Fax: Plata: OP inainte de livrare
e-mail: alina.pop@imtech.utcluj.ro

Adresa de livrare: Str. Dr. V. Babes nr.62/A - cod postal:430083, Baia
Mare jud. Maramures, ROMANIA

Nr.. - Nr. articol I,'Descriere' o UM Cantutate Pret unitar D|scount Valoare . TVA
' . : o [RON] [%] [ROM - [RON]
sz nr. 2024 11 5304 din 14.11.2024, mod de transport: Curier rapid
1 HHW-19100103 buc. 1 8.453,72 -5% 8.031,03  1.525,90

Sistem de racire si lubrifiere a sculei cu

cantitate minima de ulei
comandat de un circuit pneumatic separat de
masina unealta

2 HHW-19105101 buc. 1 206,37 -5% 196,05 37,25
Lubrifiant special 1 litru
3 HHW-19102102 buc. 1 3.961,91 -5 % 3.763,81 715,12

Unitate MQL model 2 pt strunijire,
gaurire, cu 2 duze

4 HHW-19104106 huc. 1 2.485,29 -5 % 2.361,03 448,60
Extensie MQL 25/25 L= 2000 MM
5 HHW-19103101 buc. 1 1.155,13 -5 % 1.097,37 208,50

Selector manual de perete cu atasare
magnetica, tub 3000mm dublu

6 HHW-21650104 buc. 1 310,01 -10 % 279,01 53,01

Portscula pt capete de frezare DIN
69871 AD SK30 pt scule alezaj 27mm
scurta

TOTAL 15.728,30 2.988,38

Total factura - 18.716,68:RON
Semnatura si stampila furnizorului o
Gabriel Rusu Am primit

PATRASCU & GANE ENGINEERING COMPANY S.R.L. - str. Dreptatii nr.79B, sector 6, 060883, Bucuresti ROMANIA

Tel: 0040.21.2229540 Cod fiscal(VAT): RO 9934602 ING Bank N.V. Amsterdam - Suc. Buc.: RO04 INGB 0000 9999 0580 4834/RON
Fax: 0040.21.2229513 Inregistrat: J40/8882/1997 Unicredit Bank - Suc. Viadimirescu: RO28 BACX 0000 0009 5738 7000/RON
emaill: office@pge.ro Capital social: 1.000LEI

web: www.pge.ro
Prelucrat de: /Stancu/Bogdan Stancu

_FORMULAR GENERAT DE SISTEMUL ERP AL P&GE - www.bock-heitbreder.de







Fisa centralizata a cadrului didactic

Anul universitar 2024 - 2025; Semestrul 2

Cadru didactic
Departament

Pop Alina Bianca

Inginerie si Managementul Tehnologiei

Facultate Facultatea de Inginerie

Nr Aspecte evaluate T11T2 Calificativ N1| Ind1 {N2| Ind2
(%) (%)
1 |Cum apreciati modul de 15115} 1 |Foarte bun 71 46.67 | 7| 46.67
-edare a c: i didactic ?
predare a cadrului didactic 2 |Bun 71 4667 | 7 | 46.67
3 |Satisfacator 1 6.67 1 6.67
4 |Nesatisfacator 0 - 0 -
2 1Cum apreciati relatia cadru 151 15| 1 {Foarte buna 91 6000 | 9] 60.00
idactic - ont ?
didactic - student 2 2 [Buna 5| 3333 | 5 | 3333
3 |Satisfacatoare 1 6.67 1 6.67
4 |Nesatisfacatoare 0 - 0 -
3 |Cum apreciati calitatea 15 [ 15| 1 |Foarte buna 10} 66.67 | 10| 66.67
informatiilor transmise, a
suportului de curs/aplicatii 2 |Buna 3 | 2000 ]3] 2000
si/sau a materialelor 3 |Satisfacatoare 21 1333 | 2| 13.33
ibli fice ca este cazul
Exh iografice (daca este cazul) 4 |Nesatisfacatoare 0 N 0 a
4 |Modalitatea de evaluare a 14| 1411 |Da 12| 85.71
gctmta.tn §| c.u110.stlrltelor a 2 |Partial 2 14.29
fost corecta si obiectiva ?
3 |Nu 0 -
4 |Nu am fost evaluat 0 -
5 |Care a fost gradul d-voastra IS{15]111]0-20% 0 -
de prezenta la activitatea
sustinuta de cadrul didactic ? 2 [20-40% 1 6.67
3 140 - 60 % 2| 13.33
4 160 - 80 % 5| 33.33
5 180-100 % 7 1 46.67
6 |Cum apreciati acuratetea 0 | 6 | 1 |Foarte buna 0 - 0 -
informatiilor transmise in 2 | Bun: 0 0
limba programului de studiu una - -
urmat ? 3 [Satisfacatoare 0 - 0 -
4 |Nesatisfacatoare 0 - 0 -

Explicatii :l [Tl - numarul total de raspunsuri Ia 0 anumita intrebare

INI - numarul total de calificative de un anumit tip din cadrul T1

T2 - valearea T1 din care se scad raspunsurile studentilor care au avut prezenta la
activitatea respectiva intre 0-20% (rsapunsurile la 13a)

]NZ - numarul total de calificative de un anumit tip din cadrul T2

|

!lndx(%) = (Nx/Tx)*100 - procentul calificativului fata de numarul total de raspunsuri l




Fisa centralizata a cadrului didactic

Anul universitar 2024 - 2025; Semestrul 1

Cadru didactic Pop Alina Bianca
Departament  Inginerie si Managementul Tehnologiei
Facultate Facultatea de Inginerie

Nr Aspecte evaluate T1|T2 Calificativ N1] Ind1 |N2] Ind2
(%) (%)

1 |Cum apreciati modul de 15| 14 | 1 [Foarte bun 11| 73.33 (11| 78.57

predare a cadrului didactic ? 2 [Bun 4| 2667 | 31 21.43
3 [Satisfacator 0 - 0 -
4 |Nesatisfacator 0 - -

2 {Cum apreciati relatia cadru 15| 14 | 1 |Foarte buna 10| 66.67 |10} 71.43

didactic - student ? 2 |Buna s | 3333 | 4 | 2857
3 [Satisfacatoare 0 - -
4 {Nesatisfacatoare 0 - -

3 Cum aprgciati calitat.ea 15| 14 | 1 {Foarte buna 12| 80.00 | 12| 85.71
cuportalui de cars/aphicai 2 |Buna 312000 | 2] 1429
si/sau a materialelor 3 |Satisfacatoare 0 - 0 -
E’)ibliograﬁce (daca este cazul) 4 |Nesatisfacatoore 0 n N

4 {Modalitatea de evaluare a 151141 {Da 14] 93.33
it untitlr e

3 |Nu 0 -
4 |Nu am fost evaluat 0 -

5 |Care a fost gmdul. d:voastm 1511411 10-20% 1 6.67

oo
3 140 -60 % 0 -
4 160 -80 % 6 | 40.00
5 180-100 % 7 | 46.67

6 {Cum apreciati acuratetea 0 | 0 | 1 |Foartebuna 0 - 0 -
iflformatiilor trans.mise in ) > |Buna 0 } 0 3
limba programului de studiu
urmat ? 3 |Satisfacatoare 0 - 0 -

4 [Nesatisfacatoare 0 - 0 -
Explicatii :| ITl - numarul total de raspunsuri la 0 anumita intrebare I
lNl - numarul fotal de calificative de un anumit tip din cadrul T1 ]

T2 - valoarea T1 din care se sead raspunsurile studentilor care au avut prezenta la
activitatea respectiva intre 0-20% (rsapunsurile la 13a)

INZ - numarul total de calificative de un anumit tip din cadrul T2 [

]lndx(%) = (Nx/Tx)*100 - procentul calificativului fata de numarul total de raspunsuri I




Fisa centralizata a cadrului didactic

Anul universitar 2023 - 2024; Semestrul 2

Cadru didactic

Pop Alina Bianca

Departament Inginerie si Managementul Tehnologiei
Facultate Facultatea de Inginerie
Nr Aspecte evaluate T117T2 Calificativ N1} Indt |[N2| Ind2
(%) (%)
1 [Cum apreciati modul de 10 {10 | 1 |Foarte bun 31 30,00 | 3] 30.00
predare a cadrului didactic ? > |Bun 6 1 60.00 | 61 60.00
3 [Satisfacator 0 - 0 -
4 [Nesatisfacator 1] 1000 | ¥ | 10.00
2 |Cum apreciati relatia cadru 9 1 9 | 1 |{Foartebuna 51| 5556 | 5] 55.56
idactic - § ) 2
didactic - student 2 2 |Buna 3| 3333 | 3| 3333
3 |Satisfacatoare | 11y 1] 1111
4 |Nesatisfacatoare 0 - 0 -
3 |Cum apreciati calitatea 9 1 9 [ 1 {Foarte buna 5| 5556 | 5| 55.56
informatiilor transmise, a
suportului de curs/aplicatii 2 |Buna 313333 13| 3333
si/sau a materialelor 3 |Satisfacatoare 1] 1L | 1] 1111
ihlinorafice 'a este cazul
E’)lbhogmﬁu (daca este cazul) 4 |Nesatisfacatoare 0 N 0 i
4 |Modalitatea de evaluare a 10[10] 1 [Da 9| 90.00
activitatii si cunostintelor a :
fost corecta si obiectiva ? 2 |Partial 1] 10.00
3 |Nu 0 -
4 |Nu am fost evaluat 0 -
5 |Care a fost gradul d-voastra | 10| 10| 1 |0-20 % 0 -
de prezenta la activitatea "
sustinuta de cadrul didactic ? 2 [20-40% 2 | 2000
3 [40-60 % 2] 2000
4 {60 -80 % 2| 20.00
5180 - 100 % 4 1 40.00
6 |Cum apreciati acuratetea 0 | 0 | 1 |Foarte buna 0 - 0 -
informatiilor transmise in > B 0 0
limba programului de studiu una N N
urmat ? 3 [Satisfacatoare 0 - 0 -
4 [Nesatisfacatoare 0 - 0 -

Explicatii :l ]Tl - numarul total de raspunsuri la o anumita intrebare

INI - numarul total de calificative de un anumit tip din cadrul T1

T2 - valoarea T1 din care se scad raspunsurile studentilor care au avut prezenta la
activitatea respectiva intre 0-20% (rsapunsurile Ia 13a)

IN2 - numarul total de calificative de un anumit tip din cadrul T2

llndx(%) = (Nx/Tx)*100 - procentul calificativului fata de numarul total de raspunsuri l
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